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Esta Nota Técnica tem por objetivo orientar os profissionais e gestores das
Unidades de Atencao Primaria a Saide (UAPS) de Fortaleza, quanto aos procedimentos
de adesdo ao Programa de Educacao Permanente em Salde (PEPS) e a insercao dos
documentos comprobatdrios de participacdo (certificados, declaracbes e relatorios de
frequéncia) na Plataforma de Educacao Permanente, da Escola de Saude Publica de
Fortaleza (ESPFOR), em conformidade com o disposto na Portaria N°© 224/2026.

PROCEDIMENTO DE ADESAO AO PROGRAMA DE EDUCACAO
PERMANENTE EM SAUDE (PEPS)

Para aderir ao PEPS, o servidor devera:

eInformar ao gestor local sobre a sua adesao, para organizacao da agenda
profissional.

ePreencher e assinar o Termo de Adesdao a Educacao Permanente (Anexo A),
conforme descrito na Portaria N© 224/2026 — SMS.

eAnexar o Termo de Adesao na Plataforma de Educacao Permanente:

https://educacao-permanente.sms.fortaleza.ce.gov.br/login

Os novos servidores poderao iniciar as atividades do PEPS assim que assumirem suas
funcdes, apos anuéncia da Coordenadoria Regional de Salde (CORES) e do(a) gestor(a)
imediato. No entanto, o registro e a visualizagao no Sistema de Ponto (SECOF), bem como
a migracdo dos dados para a Plataforma de Educagao Permanente s6 ocorrerdo apds
0 processamento da sua primeira Folha de Pagamento.

Apos a liberacdo do acesso a plataforma, o profissional devera fazer a insercdo do Termo

de Adesdo.




3 TUTORIAL PARA UTILIZACRO, DA PLATAFORMA DE
EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE (EPS)

3.1 Acesso a plataforma de Educacao Permanente em Satlde

Para acessar a plataforma de EPS, é necessario utilizar o link:

https://educacaopermanente.sms.fortaleza.ce.gov.br/login. Em seguida, digitar o login

(CPF - somente numeros) e a senha inicial, que devera ser alterada posteriormente.

a
Laogin

| Salvar senha?

3.2 Insercao do Termo de Adesao a Educacao Permanente em Saide

Para a insercdo do Termo de Adesao a EPS na plataforma, o servidor devera clicar
em “Minhas adesdes”. O Termo estara disponivel para download. Apos o preenchimento,
o servidor assinala a ciéncia, clica em adicionar e seleciona o arquivo PDF (vide imagens

abaixo):

g !"_1(3. SMS  sisTEwa 0 CONTROLE DE ATIVIDADES - EDUCAGAO PERMANENTE

@ Cursos disponiveis & Minnas atividades [ Minhas adesbes 3 Configuracdes [8 Relatdrios £ Alterar senha

Lista de cursos ofertados

Ordenagio Curso Plataforma

Nome v| | Pesquisar portitulo Selecione... v Pesquisar

Abordagem do Cancer na Ate... Abordagem do Sobrepesoe... Acolhimente 2 Demanda Esp... A dinamica da violéncia no co...
Avasus Unasus Avasus Unasus

Sem data final Sem data final Sem data final Sem data final

Carga horaria: 30 horas Carga horaria: 30 horas Carga horaria: 30 horas Carga horaria: 30 horas

Destacar a importdncia do tema e 0 objetivo deste curso & Reconhecer o acolhimento como Este curso tem o objetivo de

de suas implicacdes na cofidiano compartilhar agdes de promocdo de femamenta de organizacio dos compreender a familia como um



Termo de adesao

Venho, por meio deste, manifestar interesse em adenr ao Programa de Educagao
Permanente da Secretaria Municipal da Saude de Fortaleza, estando ciente das regras
dispostas na i k

MO DE Al 4 PARA DOWN

Estou ciente e desejo aderir ao Programa de Educagio Penn.\ente-

Selecione um arquivo (PDF) - m

3.3 Cursos disponiveis na Plataforma

A Plataforma de EPS oferta cursos com tematicas relacionadas ao servico.

gt SMS  sis7Ewa DE CONTROLE DE ATIVIDADES - EDUGAGAD PERMANENTE

Cursos disponivels ) Minnas afividades 2 Minhas adestes £ ConfiguragBes @ Relatdrics P Alterar senha
Lista de cursos ofertados
Ordenacéio Curso Plataforma

Nome v Pesquisar por titulo Selecione... M

Abordagem do Cancer na Ate... Abordagem do Sobrepesoe ... Acolhimento a Demanda Esp... Adinamica da violéncia no co...
Avasus Unasus Avasus Unasus

Sem data final Sem data final Sem data final Sem data final

Carga horaria: 30 horas Carga horaria: 30 horas Carga horaria: 30 horas Carga horaria: 30 horas

Destacar a importancia do tema e 0 objetivo deste curso & Reconhecer o acolhimento como Este curso tem o objetivo de

de suas implicacdes no cotidiano compartilnar agbes de promogdo de femamenta de organizagéo dos compreender a familia como um

3.4 Para inserciao dos documentos comprobatorios da realizacdao das
atividades de EPS, o servidor devera:

e Clicar em "Minhas atividades”

e Clicar em "“Tipo de Vinculo da Atividade”

e Selecionar “Educacao Permanente”

e Clicar em “+ adicionar atividade”

e Preencher os dados cadastrais da atividade:
e Selecionar o item correspondente a atividade realizada. Ex: “cursos”
e Instituicdo/Local: quem realizou (SMS, Fiocruz, universidades etc.)
eCarga horaria (em horas)



*Modalidade: a distancia, semipresencial ou presencial

e Data inicio: quando a atividade iniciou

eData término: quando a atividade finalizou

eAnexar o documento comprobatdrio: clicar 2x no desenho ao lado do
“Certificado/Declaracao de comparecimento”, escolher o arquivo que
contém o documento comprobatorio e clicar em “abrir”

e Clicar em “criar”.

gl SMS  sis7EMA DE CONTROLE BE ATIVIDADES - EDUGAGAO PERMANENTE

@ Cursos disponiveis & Minhas atividades [E0 Minhas adesdes £ Configuragbes B Relatdrios p Alterar senha

L)

Ordenacdo Curso Plataforma

Nome v Pesquisar por titulo Selecione. . v

Lista de cursos ofertados

Abordagem do Cancer na Ate... Abordagem do Sobrepesoe ... Acolhimento & Demanda Esp... A dindmica da violéncia no co...
Avasus Unasus Avasus Unasus

Sem data final Sem data final Sem data final Sem data final

Carga horéria: 30 horas Carga horéria: 30 horas Carga horéria: 30 horas Carga hordria: 30 horas

Destacar a importancia do lema e O objetivo deste curso & Reconhecer o acolhimento como Este curso fem o objetivo de

de suas implicacdes no cotidiano compartilnar agdes de promocéo de femamenta de organizacéo dos compreender a familia como um

Clicar em “Tipo de Vinculo da Atividade”, selecionar “"Educacao Permanente” e em
seguida clicar em “+ Adicionar Atividade”.

gt SMS  sis7EMA DE CONTROLE DE ATIVIDADES - EDUCAGAG PERMANENTE

Cursos disponiveis & Minhas atividades 2 Minhas adesdes €3 Configuractes 3 Relatdrios £ Alterar senha

&
Atividades l

Atividade Tipo de Vinculo da Atividade Més atual

Pesquisar por. Selecione v Oh aprovadas
+Detalhes

0 a compensar

DIRET. CLINICAS Capacitacdo sobre estratégias de uso ... Atencdo a Saude da Pessoa com Defi...
ESPFOR Universidade Federal do Rio Grande do Norte (U.. Univerrsidade Federal do Rio Grande do Norte (.-
Carga horaria: 20 horas Carga horéria: 30 horas Carga horéria: 30 horas

Periodo: 01/03/2025 4 31/03/2025 Periodo: 15/05/2025 & 15/05/2025 Periodo: 15/06/2025 & 15/06/2025
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Preencher os dados cadastrais, anexar o documento comprobatério da EPS e em

seguida clicar em “criar”:

g a0 SMS  sisTEMA DE CONTROLE DE ATIVIDADES - EDUGAGAO PERMANENTE

@ Cursos disponiveis & Minhas atividades [E9 Minhas adesdes {5 Configuracdes E Relatorios H Alterar senha

Atividade
PREENCHER OS DADOS CADASTRAIS: tipo de atividade,

instituicdo, carga horaria, modalidade e data

Dados Cadastrais

Tipo da atividade

() Cursos

(O Reunides de equipe, rodas de conversa e aprendizagem
() Cursos ou ap 0 de em cong

() oficinas, & grupo de

Atividade

Selecione

Instituicdo/Local”

“BW. SMS  sis7ERA DE CONTROLE DE ATIVIDADES - EDUCAGAO PERMANENTE

Cursos disponiveis @ Minhas atividades E3) Minhas adesdes €53 Configuracées B Relatdrios » Alterar senha

Instituicdo/Local”

Carga Horaria(Em horas)™ Modalidade* Data Inicio” Data Término™

D tos (PDF)
ocumentos (PDF) - ANEXAR O DOCUMENTO
® Selecione um tipo de atividade para exibir as opcdes de documentos COM PROBATORIO
==

Desconsiderar alteracdes e voltar Criar

Observacao:
1. O registro da atividade na Plataforma de Educacao Permanente devera

ser inserido no maximo até o dia 10 do més subsequente. Este prazo refere-
se exclusivamente a Plataforma.

2. A data da entrega dos documentos comprobatoérios para fins de abono de
ponto relacionados as horas de EPS é determinada pela gestdo local.

3. Caso a atividade de EPS consista na realizacdo de um curso, sera considerado
valido, para fins de comprovagao, o certificado cuja data de emissdo
corresponda ao més para o qual o profissional solicitar o abono da carga
horaria. Assim, por exemplo, um certificado emitido em 2 de agosto, ainda
que referente a um curso realizado em julho, sera valido somente para o

abono da carga horaria do més de agosto.



4l ORIENTACOES GERAIS

Para fins de orientacdo e adequada aplicacao desta Nota Técnica, destacam-se,
a seguir, os artigos 39, 59, 6° e 10°, da Portaria n® 0244/2026, sobre carga-horaria,
férias, liberacdo para Mestrado e Doutorado, os quais estabelecem os critérios, os
procedimentos e as responsabilidades relacionados ao abono de carga horaria.

A observancia desses dispositivos devera ocorrer de forma articulada com as
demais normas institucionais vigentes, cabendo as chefias imediatas e aos servidores
envolvidos assegurar o cumprimento dos requisitos.

Art. 39 as atividades do PEPS serao ofertadas aos servidores indicados no caput
do Art. 1° da seguinte forma:

I - Para os profissionais com carga horaria efetiva, de 240 (duzentos e quarenta)
horas mensais, serao destinadas 16 (dezesseis) horas de EPS mensais;

II - Para os profissionais com carga horaria efetiva, de 180 (cento e oitenta) horas
mensais, serao destinadas 12 (doze) horas de EPS mensais;

III - Para os profissionais com carga horaria efetiva de 120 (cento e vinte) horas
mensais, serao 8 (oito) horas de EPS mensais.

Art. 5° as horas mensais excedentes, cumpridas a titulo de EPS, ndao serdo
contabilizadas para fins de abono de frequéncia do servidor no més subsequente.

Art. 69, o periodo correspondente ao gozo de férias e licencas nao sera utilizado
para atividades destinadas a EPS. Neste caso, a comprovacao das horas
destinadas as acoes de EPS devera ser proporcional aquelas trabalhadas durante
0 més.

Art. 109, os servidores publicos efetivos deverdao optar pela adesdao ao Programa
de Educacdo Permanente em Salde e as Atividades Especiais ou pela Reducao
de sua carga horaria em até 02 (duas) horas diarias para cursar Mestrado ou
Doutorado, nao podendo cumular os dois institutos.

Caso o profissional queira se desvincular do PEPS, devera preencher o Termo de

Desvinculacao (Anexo B) e anexar na plataforma de EPS.
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ANEXOS

ANEXO A
: FORTALEZA | SAUDE
g PREFEITURA

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

Nome:

Matricula:

CPF:

Cargo:

Unidade de Saude em Exercicio:

Carga Horaria: () 16 horas mensais () 12 horas mensais ( ) 8 horas mensais

Nome Gestor imediato:

Venho, por meio deste, manifestar interesse em aderir ao Programa de Educacao
Permanente da Secretaria Municipal da Salde de Fortaleza, estando ciente que deverei

cumprir as regras dispostas na Portaria n® 244/2026 — SMS.

Fortaleza, de 20

Assinatura do(a) Servidor(a)

Assinatura do(a) Gestor(a) da UAPS
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ANEXO B
. FORTALEZA | SAUDE
s ¥ PREFEITURA

TERMO DE DESVINCULACAO AO PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE EM
SAUDE

Nome:

Matricula:

CPF:

Cargo:

Unidade de Saude em Exercicio:

Gestor imediato:

Venho, por meio deste, manifestar que quero me desvincular do Programa de Educagdo Permanente
em Saude ofertado pela SMS, estando ciente que deverei executar minhas atividades de trabalho e
cumprir minha carga hordria efetiva mediante a presta¢do das atividades assistenciais na unidade de

saude.

Fortaleza, de de 20

Assinatura do Servidor

Ciente:

Gestor da UAPS







